OGLOSZENIE
KOMENDANTA STRAZY MIEJSKIEJ W KIELCACH
z dnia 3 stycznia 2025 roku
o naborze na 1 wolne stanowisko urzednicze:
Specjalista
(Nr ref. 1/2025)
Dane dotyczace zatrudnienia

Wymiar etatu: petny etat

Liczba wolnych etatéw: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace
Warunki pracy: praca wedtug grafiku

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy - niezbedne ( formalne):

- obywatelstwo polskie,

- spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dn. 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,
zdefiniowanych dla stanowisk urzedniczych,

- doswiadczenie minimum 3 lata na stanowisku zwigzanym z obstugg informatyczno — techniczng sieci
komputerowych, serwerowni, kamer mobilnych i innego sprzetu z obszaru monitoringu wizyjnego.

Kwalifikacje zawodowe:
- wyksztatcenie $rednie techniczne.

Wymagania zwigzane ze stosunkiem pracy — dodatkowe ( bedace przedmiotem oceny):

- znajomo$¢ zagadnied zwigzanych z budowg transmisyjnych sieci $wiattowodowych jedno
i wielomodowych, znajomos¢ praktyczna funkcjonowania systeméw CCTV, dobra znajomos¢ zagadnien
z zakresu sieci komputerowych i protokotéw sieciowych, systemoéw operacyjnych MS Windows i Linux,
udokumentowanie doswiadczenia w zarzadzaniu sieciami i serwerami, wiedza informatyczno — techniczna
zwigzana z obstugg i koordynacjg w dziataniu urzadzen monitoringu wizyjnego tj. sieci komputerowej,
serwerowni, kamer IP i innego sprzetu z obszaru monitoringu wizyjnego, prawo jazdy kat. B.

- wiedza na temat zadan Strazy Miejskiej oraz znajomos¢ podstawowych przepisdw na stanowisku, tj. ustaw:
o ochronie danych osobowych, o Strazach Gminnych (Miejskich), o Policji, Kodeks Wykroczen i Kodeks
Karny, Kodeks Postepowania Administracyjnego, o bezpieczenstwie imprez masowych oraz
o pracownikach samorzgdowych,

- predyspozycje i umiejetnosci kandydata: biegta obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office
(MS Word, MS Excel) oraz urzadzen biurowych i teleinformatycznych, umiejetnos¢ pracy przy pomocy
programow komputerowych stosowanych w systemach monitoringu wizyjnego (CCTV), umiejetnos¢ pracy
w zespole, komunikatywnos¢, zdolnosci analityczne, dyspozycyjnosé, wysoka kultura osobista.

Gtoéwne zadania wykonywane na stanowisku pracy Specjalisty Strazy Miejskiej:

- zarzadzanie siecig monitoringu i niezawodnoscig infrastruktury sieciowej,

- rozwigzywanie problemdw z dziataniem sieci (routery, przetgczniki, urzagdzenia firewall/UTM, Wi-Fi),
- utrzymanie w ruchu urzadzen sieciowych,

- zarzadzanie fizycznymi urzagdzeniami i serwerami sieciowymi,

- utrzymanie ciggtosci pracy systemoéw sieciowych i serweréw,

- opracowywanie i wdrazanie standardow urzadzen, projektowania i wykorzystania sieci,

- niwelowanie ryzyka zagrozen atakéw sieciowych,

- identyfikowanie zagrozen sieciowych.

Miejsce wykonywania pracy:

Straz Miejska, ul. Ogrodowa 3b,

Monitoring Wizyjny Strazy Miejskiej - ul. Sciegiennego 8, teren administracyjny miasta Kielce.



Warunki pracy i ptacy:

Liczba lub wymiar etatu: petny etat

Wynagrodzenie: zgodne z rozporzadzaniem w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
i regulaminu wynagradzania pracownikéw Strazy Miejskiej w Kielcach.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- praca w siedzibie Strazy Miejskiej, praca w zespole, szkolenia, zmienne tempo pracy, sytuacje stresowe,
koniecznos$¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji,

- wykonywanie czynnosci poza siedzibg Strazy Miejskiej,

Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

- narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy,

- bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

- budynek jednopietrowy, budynek dwupietrowy - ograniczona mozliwos¢ poruszania sie po catym budynku
ze wzgledu na rdznice poziomdéw w budynku — schody w ciggu korytarzy nie posiadajg urzadzen umozliwiajacych
pokonywanie ich przez osoby niepetnosprawne, w tym poruszajgcych sie na wdozkach inwalidzkich, budynek bez wind
i podjazdéw dla wdzkdéw inwalidzkich.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia w formie papierowej:

- podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem (list motywacyjny),

- krétki zyciorys (CV),

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

- wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie*,

- podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw na pracownikéw, *

- osSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych i nienagannej opinii, *

- oswiadczenie kandydata, o nietoczagcym sie przeciwko niemu postepowaniu karnym,

- o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe®

* druki kwestionariusza w zatgczniku pdf, oswiadczenia w zatgczniku pdf i klauzuli informacyjnej dla
kandydatéw na pracownikéw w zatgczniku pdf lub do pobrania w kadrach Strazy Miejskiej w Kielcach.

Dokumenty dotgczone do naboru powinny zosta¢ wtasnorecznie podpisane.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Strazy Miejskiej w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych nie wyniost 6 %.

Dokumenty nalezy sktadaé w sekretariacie Strazy Miejskiej ul. Ogrodowa 3b, 25-024 Kielce pok. nr 14 do dnia
13.01.2025 r. do godziny 15.30.

Oferty niekompletne, dostarczone po wyznaczonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Po zakornczeniu
postepowania rekrutacyjnego dokumenty aplikacyjne sg niszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod numerem telefonu 41 348 29 12.

Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapdw:

1. Weryfikacja dokumentéw.
2. Rozmowa kwalifikacyjna z Komisjg Rekrutacyjna.

O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.


http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/Aktualnosci/Kwestionariusz_osobowy.pdf
http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/zalaczniki/Klauzula_informacyjna_dla_kandydatow_na_pracownikow1.pdf
http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/zalaczniki/nowe_o%C5%9Bwiadczenie.pdf

