Straz Miejska w Kielcach
ul. Ogrodowa 3 b, 25-024 Kielce
w dniu 14 kwietnia 2022 roku
ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:
Kierownik (straznik miejski) Sekcji Ekologii i Statystyki

(Nr ref. 2/2022)

Dane dotyczace zatrudnienia

Wymiar etatu: petny etat

Liczba wolnych etatow: 1
Rodzaj umowy: umowa o prace
Warunki pracy:

praca wg grafiku,

praca zmianowa (8 lub 12 godzin dziennie w réwnowaznym systemie czasu
pracy, przecietnie 40 godzin w pieciodniowym tygodniu pracy przez wszystkie
dni tygodnia), w tym praca w terenie, patrole piesze, zmotoryzowane,

umowa na czas okreslony,

wynagrodzenie zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych i regulaminu wynagradzania pracownikow
Strazy Miejskie;j.

Wymagania konieczne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

ukonczenie 21 lat,

petnazdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych
nienaganna opinia,

sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za scigane z oskarzenia
publicznego i umyslinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji,
posiadanie minimum 4 - letniego stazu pracy,

10)posiadanie wyksztatcenia wyzszego w rozumieniu przepisow o szkolnictwie

wyzZszym i nauce.

Wymagania dodatkowe:

1) peftnienie funkcji na stanowisku kierowniczym przez co najmniej 3 lata,
2) znajomos¢: ustawy o strazach gminnych, ustawy o pracownikach samorzgdowych,
ustawy o samorzadzie gminnym,ustawy o dostepie do informacji publicznej Kodeksu
wykroczen, Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia, Kodeksu karnego,
Prawa o ruchu drogowym, Prawa ochrony s$rodowiska,Kodeksu postepowania
administracyjnego oraz innych aktualnie obowigzujgcych przepisow zwigzanych z
funkcjonowaniem strazy gminnej ( miejskiej),



3) umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepiséw,

4) umiejetnos¢ zarzadzania zespotem pracownikow,

5) umiejetnos$¢ wspotpracy, zachowanie zyczliwosci w kontaktach z obywatelami
i wspotpracownikami,

6) umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy,

7) umiejetnosc szybkiego podejmowania decyzji i odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje

8)odpornos¢ na stres, zdyscyplinowanie, dyspozycyjnosc, terminowosc,
9)zdecydowanie i samodzielno$¢ w dziataniu,

10) gotowosc¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

11) wysoka kultura osobista

12) prawo jazdy kat. B,

13) umiejetnos¢ obstugi komputera.

Gtéwne obowiazki na stanowisku:

1) Realizowanie zadan, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
o strazach gminnych (Dz. U. z 2021 poz. 1763 ze zm.),

2) Terminowe i rzetelne zatatwianie spraw,

3) Dyscyplina pracy,

4) Wiasciwe opracowanie sporzgdzanych przez komodrke organizacyjng
dokumentéw i innych materiatéw,

5) Wiasciwe przygotowanie projektéw: pism, opracowan i innych materiatdbw dla
potrzeb Komendanta i Zastepcy Komendanta,

6) Odpowiedzialno$¢ za powierzone do uzytkowania mienie,

7) Nadzoér nad catoksztattem pracy kierowang przez siebie jednostkg organizacyjna,

8) Prawidtowe i sprawne wykonywanie zadan,

9) Wiasciwa wspdtpraca pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi
Strazy Miejskiej,

10)Nalezyte zatatwianie spraw obywateli,

11)Wtasciwe stosowanie przepisbw prawa proceduralnegoi materialnegooraz
instrukcji kancelaryjnej,

12) Doktadna znajomosc¢ przepisdw prawa obowigzujgcego w powierzonym zakresie
dziatania,

13) Odpowiedzialno$¢ za zgodne z prawem i rzetelne wypetnianie obowigzkow
stuzbowych przez podlegtych pracownikow,

14)Wspotpraca z podmiotami dziatajgcymi w zakresie spokoju i porzadku
publicznego,

15)Dokonywanie ocen i opinii pracownikbw oraz wystepowanie ze stosownymi
wnioskami personalnymi do Komendanta,

16) Wykonywanie innych polecen Komendanta.

Miejsce wykonywania pracy:

Straz Miejska
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Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania
zadan:

- praca w siedzibie Strazy Miejskiej, praca w zespole, szkolenia, zmienne tempo
pracy, sytuacje stresowe, koniecznosS¢ szybkiego reagowania i podejmowania
decyzji,

- wykonywanie czynnosci poza siedzibg Strazy Miejskiej.

Miejsce i otoczenie organizacyjno —techniczne stanowiska pracy:

- narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy,

bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

budynek dwupietrowy, nieprzystosowany dla oséb niepetnosprawnych,
budynek bez wind i podjazdéw dla wozkow inwalidzkich.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia w formie pisemnej:

1)wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie’,

2) list motywacyjny i zyciorys (CV)

3)kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany straz pracy (Swiadectwa
pracy, a w przypadku trwajgcego zatrudnienia — zaswiadczenie o zatrudnieniu
zawierajgce okres zatrudnienia),

5)o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
rekrutacji*,

6) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych i nienagannej opinii’,

7) o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za $cigane
z oskarzenia publicznego i umysinie popetnione przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.”,

8) oswiadczenie kandydata o nietoczgcym sie przeciwko niemu postepowaniu
karnym,

9)oswiadczenie o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej,

10) oswiadczenie kandydata o dobrym stanie zdrowia fizycznego i psychicznego
pozwalajgce na podijecie zatrudnienia na stanowisku wymienionym w ogtoszeniu,
11)koncepcja dziatania Sekcji Ekologii i Statystyki.

Wszystkie dokumenty dotgczone do naboru powinny zostaC wtasnorecznie
podpisane.

*druki kwestionariusza w zataczniku pdf. , oSwiadczenia w zataczniku pdf. i klauzuli
informacyjnej o przetwarzaniu danych w rekrutacji w_zataczniku pdf. lub do
pobrania w kadrach Strazy Miejskiej w Kielcach.

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w kadrach Strazy Miejskiej lub przesytac
do dnia 25.04.2022 roku ( decyduje stempel pocztowy ), pod adres: Straz Miejska
w Kielcach, ul. Ogrodowa 3b, 25-024 Kielce. Oferty niekompletne, dostarczone
po wyznaczonym terminie, nie bedg rozpatrywane. Po zakonczeniu postepowania
rekrutacyjnego dokumenty aplikacyjne sg niszczone.


http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/Aktualnosci/Kwestionariusz_osobowy.pdf
http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/zalaczniki/Nowe_oswiadczenie-20220413-2.pdf
http://www.strazmiejska.kielce.pl/images/dane/Klauzula_informacyjna_o_przetwarzaniu_danych_w_rekrutacji.pdf

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢c pod numerem telefonu 413482912.

W miesigcu marcu 2022 r. wskaznik zatrudnienia w Strazy Miejskiej w Kielcach
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych wyniést mniej niz 6%.

Proces rekrutacji sklada sie z nastepujacych etapow:

1. Weryfikacja dokumentow.

2. Przedstawienie przez kandydata koncepcji dziatania Sekcji Ekologiii Statystyki.

3. Rozmowa kwalifikacyjna z Komisjg Rekrutacyjna.

O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie lub mailem.



